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Université Paris Dauphine
Place du Maréchal de Lattre de Tassigny
Paris 16
Salle A709 - 7ème étage

Réponse souhaitée avant le 12 novembre 2014   > >

Lancement de l’Observatoire DE L’ENGAGEMENT

Présentation des résultats de la première étude
menée auprès de DG, DRH, membres de comités de direction de grands groupes 
et de PME des secteurs de l’industrie et des services.

“L’engagement des salariés vu par les dirigeants”
Serge Perrot, Professeur à l’Université Paris Dauphine 
Lionel Garreau, Maître de conférences à l’Université Paris Dauphine

• Comment les dirigeants perçoivent-ils la notion d’engagement ?
• Quelles en sont pour eux les expressions les plus marquantes ?
• Quels ressorts de l’engagement perçoivent-ils ?
• En quoi l’engagement est perçu comme créateur de valeur ?

Mardi 18 novembre 2014
De 8h30 à 10h30 
Accueil petit-déjeuner - 8h30 à 9h 

INVITATION

L’Observatoire de l’engagement est une initiative et une association des sociétés Osagan et Obifive HR Valley pour créer un espace 
d’échanges, de veille et d’analyse sur le champ controversé de l’engagement. L’ambition de l’Observatoire est de réunir des acteurs divers : 
entreprises, chercheurs, pouvoirs publics, partenaires sociaux.


